
持続的な成長に向けた
人材の定着と、パフォ
ーマンス向上

生産性向上

プレゼンティーズム

アブセンティーズム

望まない離職の低減

身体疾患での離職率低下

精神疾患での離職率低下

働き甲斐の向上
ワークエンゲージメント

健診有所見率

高ストレス者率

好生活習慣比率

治療継続率

ラインケア・セルフケア行動

職場内コミュニケーション量

長時間労働者率

保健指導

精密検査受診勧奨

任意健診推奨（がん検診等）

受診状況確認

管理職教育

保健相談窓口

特定保健指導

労災2次健診

食生活相談窓口

スポーツイベント

スポーツウォーカーアプリ推奨

婦人科健診推奨 受診者数

長時間労働者面接

リワークプログラム

インフルエンザ予防接種補助

就業時間内禁煙

動機づけ面接受講

受診者数

実施率

受診率

接種率

喫煙率

利用者数

利用者数

利用率

治療継続率

利用率

受講率

利用率

参加者数

利用率

累計受講者数

実施率


